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MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Pareigybés grupé: mokytojas yra priskiriamas specialisty grupei.
2. Pareigybés lygis: mokytojas priskiriamas A2 lygio pareigybei.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI

1. Mokytojo kvalifikacijai keliami reikalavimai:

1.1. aukstasis universitetinis iSsilavinimas:

1.1.1. pedagoginis i$silavinimas;

1.1.2. neturint pedagoginio iSsilavinimo, ne maziau kaip 240 wval. (9 studijy kredity)
pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos iSklausytas kursas;

1.1.3. dalyko studijy kryptis;

1.2. valstybinés (lietuviy) kalbos mokéjimas teisés akty nustatyta tvarka.

2. Mokytojas turi zinoti ir iSmanyti:

2.1. gimnazijos organizacing struktiira;

2.2. psichologijos pagrindus;

2.3. mokymo metodus ir ugdymo organizavimo biidus;

2.4. ugdymo programy integracijos jgyvendinimo principus;

2.5. ugdomojo dalyko Bendryjy programy turinj, Bendruosius ir gimnazijos ugdymo planus;

2.6. pazangos ir pasiekimy vertinimo ir jsivertinimo biidus ir tvarka;

2.7. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimus.

3. Mokytojas privalo vadovautis:

3.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

3.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais
norminiais aktais, reglamentuojanéiais biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy sauga
ir sveikatg;

3.3. gimnazijos nuostatais ir darbo tvarkos taisyklémis;

3.4. darbo sutartimi;

3.5. Siuo pareigybés apraSymu;

3.6. kitais gimnazijos lokaliais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis,
rekomendacijomis ir pan.).

11 SKYRIUS
MOKYTOJO FUNKCIJOS

4. Mokytojas atlieka $ias funkcijas:

4.1. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines nuostatas, pagarbg tévams ir vyresniesiems,
kulttring tapatybe;

4.2. laiduoja mokiniy asmeniniy galiy plétote, stiprina mokiniy mokymosi motyvacijg ir
pasitikéjimg savo sugebéjimais, ugdo atkaklumg mokantis, suteikia pagalbg mokiniams, turintiems
mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy;

4.3. rengia, tikslina ir keicia ilgalaikius planus pagal planams keliamus reikalavimus, integruoja
papildomas (prevencines ir kt.) programas j ugdymo turinj gimnazijos nustatyta tvarka;

4.4. nustato aiskius visy pamoky, projekty ir kity mokymo(si) formy tikslus, uzdavinius ir



supazindina su jais mokinius;

4.5. suprantamai, aiSkiai ir jtaigiai, taisyklinga lietuviy kalba pateikia mokiniams ugdymo
turinj, ugdo skaitymo, raSymo, kalbéjimo, skai¢iavimo ir skaitmeninius geb¢jimus per visy dalyky
pamokas;

4.6. parengia mokymo medziagg ir klase ar Kitas erdves pamokoms ir kitiems uzsiémimas;

4.7. pritaiko mokymo metodus, dalyko programg ir turinj mokiniy poreikiams ir interesams,
atsizvelgiant | mokinius, turin¢ius mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy;

4.8. organizuoja vieno ar keliy dalyky pamokas, diskusijas, pristatymus klaséje, laboratorijoje,
ir kitose priimtinose ugdymui erdvése bei uz gimnazijos riby;

4.9. rengia pasirenkamyjy dalyky ir dalyky moduliy, neformaliojo $vietimo programas ir jas

jgyvendina;

4.10. nuolat stebi ir neSaliSkai vertina mokiniy mokymosi pasiekimus, pazangg ir elgesj
gimnazijoje bei uz jos riby, nustato pagalbos mokiniui reikalinguma ir ja teikia;

4.11. rengia, skiria ir jvertina mokiniy pazang0s vertinimo testus, uzduotis ir egzaminus;

4.12. atsakingai ir savalaikiai tvarko mokiniy ugdomosios veiklos ir kitus apskaitos
dokumentus;

4.13. rengia ataskaitas apie mokiniy mokymasi, darba, lankomumag ir konsultuojasi su kitais
mokytojais, klasiy auklétojais bei mokiniy tévais (globéjais, rupintojais);

4.14. gerbia mokinius kaip asmenis, nepazeidzia jy teisiy ir teiséty interesy;

4.15. nustato mokiniy elgesio taisykles klaséje, kabinete, iSvykoje bei kt. ir prizidiri, kaip jy
laikomasi, uztikrina mokiniy sauguma, gimnazijos nustatyta tvarka budi gimnazijos erdvése;

4.16. informuoja mokinio tévus (globéjus, riipintojus) apie jy vaiko biukle, ugdymo(si)
poreikius, pazanga, gimnazijos lankyma ir elgesj gimnazijos nustatyta tvarka,;

4.17. suzinojgs, pastebéjes ar jtargs mokinj esant apsvaigus nuo alkoholio, tabako ar kity
psichika veikian¢iy medziagy, mokinio atzvilgiu taikoma smurtg ar jvairaus pobiidzio iSnaudojima,
nedelsiant imasi tinkamy veiksmy ir prevenciniy priemoniy ir apie tai informuoja gimnazijos
vadovus bei mokinio tévus;

4.18. pamates nelaimingg atsitikima ar apie jj suzinoj¢s, nedelsiant suteikia pirmaja pagalba
nukentéjusiam, nuveda | medicinos kabineta ar kreipiasi  slaugytoja, pranesa gimnazijos vadovams,
jei butina, kviecia greitaja pagalba;

4.19. dalyvauja posédziuose, susirinkimuose, kuriuose svarstomi mokymo, ugdymo
organizavimo ir gimnazijos veiklos klausimai;

4.20. vadovauja paskirtai aukl¢jamajai klasei;

4.21. planuoja ir organizuoja isvykas, ekskursijas, kultiirinius ir sporto renginius (atsizvelgus j
ugdomojo(yjy) dalyky kryptj), jvairaus lygio projektus, jtraukia mokinius j kultiiring, paZinting,
socialing, pilieting veikla, dalyvauja renginiuose ir priZitiri mokiniy saugumag bei drausme tokiy
renginiy metu,

IV SKYRIUS
MOKYTOJO TEISES

5. Gimnazijos mokytojas turi teise:

5.1. tobulinti savo kvalifikacijg pasirinktais ir priimtinais biidais;

5.2. teikti sitilymus naujy teisés akty, ugdymo programy, plany ir mokymo priemoniy rengimui,
naujy ugdymo technologijy diegimui, mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tobulinimui,
gimnazijos veiklos tobulinimui;

5.3. dalyvauti valstybiniy brandos egzaminy vertinimo komisijy darbe;

5.4. tiesiogiai dalyvauti gimnazijos bendruomenés veikloje: metodinéje, savivaldos institucijy,
darbo grupiy, vadybingje ir kt.;

5.5. dalyvauti gimnazijos, regiono, nacionaliniuose ar tarptautiniuose projektuose juos planuojant,
rengiant ir vykdant, ieSkoti socialiniy partneriy ir su jais bendradarbiauti;

5.6. populiarinti savo ugdomg dalyka organizuojant pazintines edukacines i§vykas, renginius,
konsultuojant ir rengiant mokinius olimpiadoms, konkursams, renkantis tolesng karjera;



V SKYRIUS
MOKYTOJO ATSAKOMYBE

6. Gimnazijos mokytojas atsako uz:

6.1. déstomo dalyko ugdymo kokybe ir neSaliskg vertinima;

6.2. mokiniy drausme, sveikatg ir saugumag ugdymo procese;

6.3. tvarkos ir Svaros palaikyma klaséje/kabinete, kurioje organizuoja pamoka ar kitg ugdomaja
veikla;

6.4. tvarkingg ir tikslingg jrenginiy bei darbo priemoniy naudojima;

6.5. teisingg ir tikslingg darbo laiko naudojima;

6.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos
reikalavimy vykdyma;

6.7. darbo tvarkos ir drausmés pazeidimus;

6.8. zala, padarytg gimnazijai dél savo kaltés ar neatsargumo.

7. Mokytojas uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

8. Mokytojas uz darbo drausmés pazeidimus gali biti traukiamas drausminén atsakomybé.
Drausming¢ nuobaudg skiria gimnazijos direktorius.




