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VISAGINO ,,VERDENES“ GIMNAZIJOS SAUGIOS
APLINKOS GIMNAZIJOJE KURIMO APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Visagino ,,Verdenés* gimnazijos saugios aplinkos gimnazijoje kiirimo aprasas (toliau —
apraSas) nustato prevencijos ir intervencijos priemoniy sistema saugios nuo smurto ir patyciy
(iskaitant ir patycias kibernetinéje erdveje) aplinkos kiirimui gimnazijoje.

2. Prevencija aprase suprantama kaip priemonés ir budai, kuriais siekiama uzkirsti kelig
socialinés rizikos veiksniams atsirasti arba jy jtakai sumazinti, stiprinti apsauginius veiksnius.
Prevencija yra nuolatinis, cikliSkas (ne baigtinis) procesas, apimantis esamy arba potencialiai galimy
problemy identifikavima, tinkamy priemoniy joms spresti parinkimg ir vykdyma, poveikio
i(si)vertinima ir tolesniy veiksmy planavimg.

3. Prevencijos tikslas — sukurti saugia, mokinio asmenybés augimui, brandai ir ugdymuisi
palankia aplinka, kurioje mokiniai jauciasi gerbiami, priimti, saugls, jy nuomoné¢ ir sitilymai yra
iSklausomi ir vertinami.

4. Prevencijos priemonés, nukreiptos ] visus gimnazijos mokinius, padeda iSvengti
problemy (pavyzdziui, paty€iy ar kitokio smurto) atsiradimo ir mazinti egzistuojanciy problemy
mastg. Tiems mokiniams, kuriems visai gimnazijai taikomos prevencijos priemonés yra nepaveikios
ir jy nepakanka, taikomos papildomos prevencijos priemongs ir (ar) programos, teikiama §vietimo
pagalba.

5. Intervencija apraSe suprantama kaip gimnazijos vadovo, direktoriaus pavaduotojo
ugdymui, mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty ir kity gimnazijos darbuotojy koordinuoti
veiksmai, nukreipti ] smurto ir (ar) paty¢iy stabdyma, taip pat — Svietimo pagalbos priemoniy
visuma.

6. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme ir kituose teis€s
aktuose.

IT SKYRIUS
SAUGIOS APLINKOS GIMNAZIJOJE KURIMO KOMPONENTAI

7.. Saugios aplinkos gimnazijoje kiirimo komponenty jgyvendinimas vykdomas
vadovaujantis Visagino ,,Verdenés* gimnazijos saugios ir palankios ugdymo(si) aplinkos kiirimo
planu (pridedama). Saugios aplinkos gimnazijoje kiirimas apima glaudziai tarpusavyje susijusius,
integraliai veikian¢ius komponentus: gimnazijos veiklg ir valdyma, socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdyma, pozityvaus mikroklimato kiirimg, mokiniy pozityviy vertybiy formavimg ir
téevy (globéjy, riipintojy) jtraukima / jsitraukimag

8. Gimnazijos veikla ir valdymas:

8.1. atsakomybé: gimnazijos vadovas ar jo jgaliotas asmuo atsako uz apraso jgyvendinimg
gimnazijoje, sveika, saugia, uzkertancia kelig bet kokioms smurto apraiSkoms ir zalingiems jprociams

aplinka.
8.2. vertybés: gimnazija puoseléja pozityvias vertybes (asmeniné atsakomybe, atvirumas



kitokiam poziiiriui, kiirybingumas, pilietiSkumas, pagarba, pasitik¢jimas ir kt.) ir bendruomeniskuma
(mandaguma, paslauguma, rupinimasi kitais, pagarba, pasitikeéjima, solidaruma, lygiateisiSkumg ir
kt.), kurie atitinka visy gimnazijos darbuotojy elgesys ir veikla;

8.3. elgesio normos: gimnazijoje susitarta dél Mokinio elgesio taisykliy, kuriose aiskiai
reglamentuojamas tiek pozityvus / laukiamas, tiek neleistinas / nepageidaujamas mokinio elgesys,
numatomos drausminimo priemonés. Mokinio elgesio taisyklés yra zinomos ir suprantamos visiems
gimnazijos bendruomenés nariams;

8.4. pareigybiy apraSymai: gimnazijos darbuotojy pareigybiy apraSymuose numatyta
atsakomybé uz emociskai saugios mokymo(si) aplinkos gimnazijoje puosel¢jima, reagavimg |
smurtg ir patycias;

8.5. informavimas: visi gimnazijos bendruomenés nariai supazindinami su tvarkos aprasais
juos paskelbiant gimnazijos interneto svetaingéje;

8.6. bendradarbiavimas: gimnazija, vykdydama veiklas, orientuotas | smurto ir (ar) patyciy
prevencija, bendradarbiauja su mokiniy tévais (glob¢jais, ripintojais), vietos bendruomene, vaiko
teisiy apsaugos skyriumi, policijos komisariatu ir kitomis savivaldybéje esanciomis jstaigomis ar
organizacijomis.

9. Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas:

9.1. nuosekliai ir reguliariai ugdomi mokiniy saves pazinimo, empatijos, problemy ir
konflikty sprendimo, pykcio valdymo, streso jveikos, bendravimo ir bendradarbiavimo ir kiti
socialiniai jgiidZiai;

9.2. mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas vykdomas:

9.2.1. dalyky pamokose igyvendinant bendrasias programas;

9.2.2. jgyvendinant prevencines programas;

9.2.3. integruojant | neformaliojo vaiky Svietimo veiklas, organizuojant prasmingas,
bendruomeniskuma, savanoryst¢, mentoryste, pilietiSkumg, saviraisky dalyvavima skatinancias
veiklas;

9.2.4. integruojant j klasés valandéles;

9.3. pedagoginiai darbuotojai tobulina kvalifikacija mokiniy socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymo srityje, taip pat — asmenines socialines ir emocines kompetencijas.

10. Pozityvaus gimnazijos mikroklimato kiirimas:

10.1. gimnazijos bendruomenés nariy santykiai: gimnazijoje kuriama mokymo(si) aplinka,
palanki asmenybés tig€iai, kuriami pozityvis, tarpusavio pagarba, parama ir pasitikéjimu, bendromis
vertybémis gristi santykiai, puosel¢jamos mokiniy stiprybés ir galios, skatinami ir stiprinami
bendrumo, tapatumo ir priklausymo gimnazijos bendruomenei jausmai,

10.2. nenutriikstamas procesas: pozityvaus gimnazijos mikroklimato kirimas ir
puosel¢jimas yra nenutritkstamas, cikliskas procesas.

11. Mokiniy pozityviy vertybiy formavimas:

11.1. mokiniy dalyvavimas gerinant mokymo(si) aplinka: mokiniai jtraukiami  pozityvaus
gimnazijos mikroklimato kiirima, jy nuomone¢ ir id¢jos yra iSklausomos ir vertinamos, skatinamas
bendruomeniSkumas, mokiniy saviraiSkus dalyvavimas prasmingose veiklose;

11.2. dalyvavimas vietos bendruomenés veikloje: sudaromos galimybés ir skatinamas
mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy taikymas ir jtvirtinimas jvairiuose gyvenimo
kontekstuose (pavyzdziui, skatinama savanorysteé, dalyvavimas privalomoje pilietin¢je—socialinéje
ir kitoje bendruomeninéje veikloje ir kt.).

12. Tévy (globéjy, rupintojy) itraukimas / jsitraukimas:

12.1. tévy (globéjy, riipintojy) aktyvumo skatinimas: skatinamas tévy (globéjy, riipintojy)
dalyvavimas kuriant saugiag mokymo(si) aplinkg gimnazijoje, jtraukiant juos j priemoniy planavimag
ir jgyvendinima, kitas veiklas, atstovavima gimnazijai vietos bendruomenéje;

12.2. tévy (globéjy, riipintojy) konsultavimas, informavimas: vykdomas tévy (globéjy,
ripintojy) konsultavimas ir informavimas patyCiy ir (ar) smurto prevencijos, saugios aplinkos
gimnazijoje kiirimo klausimais.



III SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Visagino ,,Verdenés* gimnazijos saugios ir palankios ugdymo(si) aplinkos kiirimo
planas sudaromas dvejiems mokslo metams ir atnaujinamas pagal poreikj.

14. Visagino ,,Verdenés“ gimnazijos saugios aplinkos gimnazijoje kiirimo apraSas ir
Visagino ,,Verdenés* gimnazijos saugios ir palankios ugdymo(si) aplinkos kiirimo planas skelbiami
gimnazijos interneto svetaingje.

Visagino ,,Verdenés‘ gimnazijos
saugios aplinkos gimnazijoje
kiirimo apraso priedas

VISAGINO ,,VERDENES“ GIMNAZIJOS SAUGIOS IR PALANKIOS UGDYMO(SI)
APLINKOS KURIMO PLANAS
2025-2026 IR 2026-2027 M. M.

Tikslas: stiprinti gimnazijos bendruomenés nariy kompetencijas socialinio emocinio
ugdymo (toliau — SEU) srityje siekiant veiksmingo SEU plétojimo gimnazijoje.

Uzdaviniai:

1. Numatyti priemones saugios ir palankios ugdymosi(si) aplinkos ktrimui.

2. Skatinti bendruomenés narius jsitraukti jgyvendinant veiklas ir palaikyti pozityviy
santykiy puosel¢jimo kultiira.

3. Sudaryti sglygas mokiniams, mokytojams, t¢évams (glob¢&jams, riipintojams) tobulinti SEU
kompetencijas.

SRITIS VEIKLA PRIEMONES ATSAKINGI
Saugios ir 1. Mokiniy saugumo 1.1. Mokiniy saugumui Gimnazijos
palankios uztikrinimas uztikrinti parengiami gimnazijos | vadovai, klasés
mokiniams pertrauky metu vadovy, socialinio pedagogo, vadovai,
aplinkos kiirimas mokytojy, techninio personalo socialinis

bud¢jimo gimnazijoje grafikai. pedagogas.

1.2. I-1V gimnazijos klasiy
mokiniams sudaroma
galimybeé atlikti socialing—
pilieting veikla budint riibingje,
prie mokiniy persirengimo
spinteliy ir kitose vietose,
kuriose mokiniai gali jaustis
nesaugiai.

1.3. I-IV gimnazijos klasiy
mokiniams sudaroma galimybé
savanoriauti, atlikti socialing—
pilieting veiklg padedant
mokytojams uztikrinti tvarkg
valgykloje ilgyjy pertrauky
metu.

1.4. Gimnazijos patalpose ir




prieigose jrengiamos vaizdo
stebéjimo kameros, kuriy
fiksuojama vaizda nuolat stebi
gimnazijos budétojas.

1.5. Esant jtarimui dél
draudziamy daikty turéjimo,
tikrinami mokiniy asmeniniai
daiktai.

1.6. Gimnazijoje jrengiami dimy
(tabako ir elektroniniy cigareciy)
detektoriai.

2. Mokiniy elgesio
taisykliy ir mokytojy
etikos kodekso
nuostaty laikymasis

2.1. Mokiniy elgesio taisyklés
skelbiamos gimnazijos interneto
svetainéje, klasiy
informaciniuose stenduose.
2.2. Mokiniai per pirmasias
klasiy valandéles mokslo mety
pradzioje pasiraSytinai
supazindinami su mokiniy
elgesio taisyklémis, esant
poreikiui taisyklés primenamos
pakartotinai ar individuliai.
2.3. Mokytojy etikos kodeksas
primenamas mokytojy
susirinkimy metu, individualiy
pokalbiy su mokytojais metu.

Klasés vadovali,
mokytojai,
socialinis
pedagogas

3. Bendry susitarimy
priémimas ir
laikymasis

3.1. Mokslo mety pradzioje
mokiniai pasiraSytinai
supazindinami su Visagino
»Verdeneés* gimnazijos mokiniy,
besimokanciy pagal bendrojo
ugdymo programas, lankomumo
uztikrinimo tvarkos aprasu,
Visagino ,,Verdenés® gimnazijos
mokiniy asmeniniy mobiliyjy
telefony ir kity informaciniy
technologijy priemoniy naudojimo
taisyklémis ir kitomis
gimnazijos tvarkomis.

3.2. Pagal poreikj klasiy vadovai
kartu su mokiniais gali kurti ir
priimti savo klasés mokiniy
elgesio taisykles.

3.3. Formuojama klasés
savivalda, mokiniai pasiskirsto
pareigomis, veiklomis, darbais.
3.4. Mokiniai pasiraSytinai
supazindinami su saugaus
elgesio taisyklémis pamoky,
laboratoriniy darby, varzyby,
pamoky kitose erdvese,
renginiy, neformaliojo vaiky
Svietimo uzsiémimy metu.

Klasés vadovai,
mokytojai.




3.5. Vedamos klasiy valandélés
saugaus elgesio ant ledo, prie
vandens telkiniy, Sventiniy
fejerverky naudojimo ir
kitomis temomis.

Socialiniy ir
emociniy
kompetencijy
ugdymas

1. Mokytojy ir
Svietimo pagalbos
specialisty
kvalifikacijos
tobulinimas

1.1. Mokytojams ir §vietimo
pagalbos specialistams
sudaromos salygos tobulinti
kvalifikacijg socialiniy ir
emociniy kompetencijy ugdymo
srityje.

1.2. Svietimo pagalbos
specialistai pagal poreikj
organizuoja uzsiémimus /
paskaitas mokytojams apie
problemy ir konflikty
sprendimo, pyk¢io valdymo,
streso jveikos, bendravimo ir
bendradarbiavimo temomis.

1.3. Mokytojams ir §vietimo
pagalbos specialistams
sudaromos saglygos dalyvauti
kity institucijy organizuojamose
akcijose, renginiuose, mokymuose
stiprinant socialines ir emocines
kompetencijas.

Gimnazijos
vadovali,
Svietimo
pagalbos
specialistai,
mokytojai.

2. Mokiniy socialiniy
ir emociniy
kompetencijy
ugdymo stiprinimas

2.1. Socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymas
integruojamas j ugdymo plano
dalykus (gyvenimo jgiidZiy,
dorinio ugdymo ir kt.) turin;.
2.2. Socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymas vyksta
jgyvendinant prevencines
programas integruojant j klasés
valandéles.

2.3. Atsizvelgus | klasés
konteksta, socialinis pedagogas,
psichologas, ugdymo karjerai
specialistas organizuoja temines
klasés valandéles.

2.4. Socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymas
integruojamas } neformaliojo
vaiky Svietimo veiklas,
organizuojant prasmingas
bendruomeniskuma,
savanoryste, pilietiSkuma,
saviraiSky dalyvavima
skatinancias veiklas.

2.5. Mokiniai jtraukiami ir
dalyvauja gimnazijos

Mokytojai,
socialinis
pedagogas,
psichologas,
ugdymo karjerai
specialistas




renginiuose ir sporto varzybose,
prevenciniuose, socialiniuose,
karjeros ugdymo renginiuose.
2.6. Mokiniams sudaromos
salygos dalj privalomos
socialinés—pilietinés veiklos
atlikti gimnazijoje, siejant ja su
gimnazijos vertybémis, tikslais,
bendruomenés poreikiais ir
tradicijomis.

3. Tévy (globéjy,
ripintojy) mokymy
socialinio ir emocinio
ugdymo klausimais
organizavimas

3.1. Siekiant stiprinti
bendradarbiavimg ir bendrg
supratimg apie SEU
organizuojami bent vieni
mokymai per mokslo metus,
kuriuose dalyvauja mokiniy
tévai (globéjai, ripintojai).

Pozityviy
vertybiy
formavimas

1. Mokiniy iniciatyvy
ir idéjy palaikymas

1.1. Reguliaris direktoriaus,
direktoriaus pavaduotojo
ugdymui susitikimai su mokiniy
savivaldos atstovais.

1.2. Kiekviena klasé
organizuoja renginj / veikla
gimnazijos bendruomenei
stiprinant bendruomeniskumo ir
pasitikéjimo rysius.

Gimnazijos
vadovai, klasés
vadovai

2. Mokiniy
dalyvavimas kuriant
gimnazijos
mikroklimatg taikant ir
jtvirtinant socialines
ir emocines
kompetencijas

2.1. Mokiniy dalyvavimas
gimnazijos pilietinése
iniciatyvose ir akcijose, kity
institucijy organizuojamose
socialinése iniciatyvose,
akcijose, renginiuose.

2.2. Mokiniy dalyvavimas
socialinéje—pilietinéje veikloje,
kuri atlieckama gimnazijoje.
2.3. Gruodzio ménesj
inicijuojamos ir skelbiamos
Kalédines labdaros ir paramos
akcijos, kuriose dalyvauja visy
klasiy mokiniai.

2.4. Klasiy vadovai organizuoja
klasiy valandéles pozityviy
vertybiy ugdymo ir
bendruomeniskumo temomis.
2.5. Klasiy vadovai organizuoja
bendras iSvykas, ekskursijas,
parody, teatry, muziejy
lankyma, filmy perzitiras,
bendradarbiaudami su
mokytojais ir ugdymo karjerai
specialistu.

Mokytojai,
klasés vadovali,
ugdymo karjerai
specialistas

Pozityvaus

1. Situacijos

1.1. Ne reciau, kaip karta per

Gimnazijos




gimnazijos

mikroklimato

kirimas

jvertinimas / aktualiy | ménesj organizuojami vadovai,
problemy gimnazijos administracijos, psichologas
identifikavimas mokytojy, Svietimo pagalbos

specialisty susirinkimai, pagal

poreikj organizuojami Vaiko

gerovés komisijos posédziai

jsivertinant ir identifikuojant

problemas, vertinant taikomy

priemoniy veiksminguma.

1.2. Gimnazijos psichologas

vykdo apklausas apie

gimnazijos mikroklimata.
2. Samoningumo 2.2. Mokytojams sudaromos Gimnazijos
didinimas ir (ar) salygos tobulinti profesines vadovali,
prevenciniy ir kompetencijas gimnazijos ir mokytojai,
intervenciniy klasés mikroklimato gerinimo gimnazijos
priemoniy vykdymas | srityje. savivaldos

2.2. Skatinamas kolegialus institucijos

sprendimy priémimas,

susitarimy ir taisykliy

laikymasis.

2.3. Igyvendinami kiekvieno

bendruomenés nario iSsakyti

racionaliis pasitilymai

gimnazijos veiklai tobulinti.
3.Situacijos 3.1. Kiekvieng dieng mokiniai, Gimnazijos
jvertinimas / aktualiy | mokytojai ir kiti bendruomenés | direktorius,
problemy nariai gali ateiti pokalbiui pas psichologas
identifikavimas, gimnazijos direktoriy.
priemoniy 3.2. Pagal poreikj
1gyvendinimo organizuojamos jvairios
veiksmingumo apklausos (ZodZiu ar rastu)
vertinimas mokslo mety eigoje, pasibaigus

mokslo metams.
4. Samoningumo 4.1. Pagal poreikj organizuojami | Gimnazijos
didinimas ir (ar) individualtis pokalbiai su vadovai,
prevenciniy ir mokiniais ar su visos klasés socialinis
intervenciniy mokiniais, kurie sistemingai pedagogas,
priemoniy vykdymas | nesilaiko mokiniy elgesio psichologas,

taisykliy. gimnazijos

4.2. Organizuojami susitikimai savivaldos

su mokiniy tévais (globé¢jais, institucijy

ripintojais) ir mokytojais atstovai

aptariant netinkamo elgesio
atvejus.

4.3. Bendruomengs nariai
skatinami kolegialiai kurti
taisykles, jas aptarti ir visiems
laikytis priimty susitarimy.




